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1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций,  шкалы 

оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 

указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 

(результатов обучения по дисциплине)  приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

 

1.1 Формирование компетенций 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 

контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 

учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 

В результате освоения дисциплины  у обучающегося должны быть сформированы 

компетенции: 

 

Наименование категории 

(группы) компетенций 

Код и наименование компетенции  

Общепрофессиональные 

компетенции 

ПК-2. Способен осуществлять непосредственное руководство 

процессами разработки программного обеспечения 

(ПС 06.017 ОТФ А) 

ПК-4. Способен осуществлять проектирование пользовательских 

интерфейсов (ПС 06.025 ОТФ F) 

 
1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачѐта используется шкала оценивания: 

«Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, полученные 

при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 

умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 

заданий; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 
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2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 

 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма(ы) промежуточной аттестации: зачет. 

 

Перечень типовых вопросов/заданий для проведения зачета в 1, 2 и 3 семестрах (для очной 

формы обучения), в 3, 4 и 5 семестрах (для очно-заочной и заочной форм обучения). 

№ 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Типовые вопросы/задания 

Код 

формируемой 

компетенции 

Наименование  

применяемых 

оценочных 

средств 

1 

Тема 1.  

Создание и 

настройка 

информационной 

базы данных. 

1. Создание новой информационной 

базы данных. 

2. Настройка пользовательского 

интерфейса. 

3. Панель разделов и подсистемы 

конфигурации. 

4. Работа со справочниками. 

5. Линейные, иерархические и 

подчиненные справочники. 

6. Предопределенные элементы. 

7. Иерархия элементов. 

8. Включение справочника в 

командный интерфейс. 

9. Группы панели навигации. 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

2 

Тема 2.  

Создание и 

настройка 

информационной 

базы данных . 

1. Ссылочные и примитивные типы 

данных. 

2. Реквизиты ссылочного типа, ссылки 

на справочники.  

3. Перечисления и заполнение 

значений по умолчанию. 

4. Документы.  

5. Интерфейсные свойства и 

дополнительные реквизиты.  

6. Параметры выбора и установка 

связей между ними.  

7. Различные виды заполнения.  

8. Копирование объектов 

конфигурации. 

9. Константы и Функциональные 

опции. 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

 

3 
Тема 3.  

Разработка отчетов. 

1. Введение в язык запросов.  

2. Источники данных и табличная 

модель данных.  

3. Основы синтаксиса языка запросов.  

4. Введение в компоновку данных - 

предыстория создания и основные 

возможности механизма.  

5. Формирование отчетов с помощью 

запросов.  

6. Конструктор запросов.  

 

 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

 

Зачетные 

билеты 
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7. Доступные поля отчета. 

4 
Тема 4.  

Разработка отчетов. 

1. Пользовательские настройки отчета.  

2. Выбор полей.  

3. Операции отбора и сортировки 

результатов.  

4. Условное оформление и 

группировка результатов запросов.  

5. Сохранение и восстановление 

настроек. 

6. Текст запроса.  

7. Ресурсы запроса.  

8. Параметры компоновки.  

9. Варианты отчетов "Список",  

"Кросс-таблица", "Диаграмма". 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

5 

Тема 5.  

Основы 

администрирования 

в системе 

1С.Предприятие. 

1. Роли и права пользователей.  

2. Добавление ролей.  

3. Основная роль конфигурации.  

4. Журнал регистрации.  

5. Выгрузка, загрузка и конфигурация 

базы данных. 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

6 
Тема 6.  

Регистры и формы. 

1. Введение в Регистры.  

2. Виды регистров.  

3. Связи наборов данных в 

компоновке.  

4. Соединения источников в запросе.   

5. Пакетный запрос и временные 

таблицы.  

6. Формы и редактор форм.  

7. Виды форм: констант, документов, 

списков.  

8. Периодические регистры сведений.  

9. Курсы валют.  

10. Виртуальные таблицы регистра 

сведений. 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

7 

Тема 7.  

Основы 

программирования. 

1. Объектная модель.  

2. Понятие модуля.  

3. Конструкции и ключевые слова 

языка. 

4. Директивы компиляции модуля. 

5. Сервисные функции.  

6. Синтакс-помощник.  

7. Шаблоны текста.  

8. Контекстная подсказка.  

9. Синтаксический контроль.  

10. Форматирование модуля и другие 

полезные свойства. 

 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

8 

Тема 8.  

Основы 

программирования. 

1. Обработчики событий формы.  

2. Отладчик.  

3. Программное выполнение запроса.  

4. Команды формы.  

5. Показатели производительности и 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

 

Зачетные 
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сценарий "клиент-сервер".  

6. Экспортируемые процедуры и 

общие модули.  

7. Параметризируемая команда 

объекта.  

8. Поддержка других языков при 

создании интерфейса.  

9. Механизм объектных блокировок. 

билеты 

 

9 

Тема 9.  

Основные объекты 

системы. 

1. Классификация объектов 

конфигурации.  

2. Прикладные и подчиненные 

объекты.  

3. Концепция системы.  

4. Типы данных.  

5. Универсальные коллекции 

значений.  

6. Встроенный язык системы. 

7. Определение режима запуска.  

8. Командный интерфейс.  

9. Подсистемы.  

10. Роли.  

11. Константы.  

12. Определение, настройка свойств.  

13. Форма констант.  

14. Механизм работы формы. 

ПК-2 

ПК-4 

 

 

 

 

 

Зачетные 

билеты 

 

10 

Тема 10.  

Расширенная 

работа со 

справочниками. 

1. Справочники.  

2. Иерархия элементов.  

3. Перечисления.  

4. Иерархия групп.  

5. Подчиненные справочники.  

6. Табличные части.  

7. Расширение функциональности 

формы. 

8. Работа с данными справочника.  

9. Реквизиты формы, объекты базы.  

10. Создание печатных форм. 

ПК-2 

ПК-4 

 

Зачетные 

билеты 

 

11 

Тема 11.  

Расширенная 

работа с 

документами. 

1. Создание документов.  

2. Доступ к данным документа.  

3. Модуль объекта.  

4. Создание объектов копированием.  

5. Журналы документов.  

6. Регистры сведений.  

7. Создание регистра сведений.  

8. Работа с данными регистра.  

9. Форма списка регистра.  

10. Режим записи "Подчинение 

регистратору". 

11. Планы видов характеристик. 

12. Функциональные опции.  

13. Учетные объекты 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 

 

12 
Тема 12.  

Углубленное 

1. Источники данных.  

2. Структура запроса (описание 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 
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изучение языка 

запросов. 

запроса). 

3. Использование конструктора 

запросов. 

4. Особенности работы с 

виртуальными таблицами.  

5. Построение запросов по нескольким 

таблицам.  

6. Работа с временными таблицами.  

7. Использование предопределенных 

данных.  

8. Пакетные запросы. 

 

13 

Тема 13.  

Дополнительные 

разделы. 

1. Отчеты.  

2. Рабочий стол.  

3. Критерии отбора.  

4. Обработка заполнения данных и 

установка значений по умолчанию.  

5. Хранилище значений (работа с 

изображениями).  

6. Механизм полнотекстового поиска.  

7. Регламентные задания.  

8. Бизнес-процессы и задачи. 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 

 

14  

Тема 14.  

Разработка 

прикладной 

конфигурации 

1С.Предприятие 

для автоматизации 

деятельности 

небольшого 

предприятия  в 

соответствии с 

вариантом задания. 

1. Разработка интерфейса 

конфигурации, в котором разделение 

объектов по закладкам Панели 

разделов должно происходить исходя 

из их принадлежности к 

соответствующему разделу задания 

(оперативный учет, бухгалтерский 

учет, сложные периодические расчеты, 

бизнес-процесс). 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 

 

15 

Тема 15.  

Разработка 

прикладной 

конфигурации 

1С.Предприятие 

для автоматизации 

деятельности 

небольшого 

предприятия  в 

соответствии с 

вариантом задания. 

1. Конфигурирование объектов, 

обеспечивающих реализацию 

алгоритмов ведения оперативного 

учета в информационной системе 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 

 

16 

Тема 16.  

Разработка 

прикладной 

конфигурации 

1С.Предприятие 

для автоматизации 

деятельности 

небольшого 

предприятия  в 

1. Реализация алгоритмов ведения 

бухгалтерского учета в создаваемой 

информационной системе 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 
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соответствии с 

вариантом задания. 

17 

Тема 17.  

Разработка 

прикладной 

конфигурации 

1С.Предприятие 

для автоматизации 

деятельности 

небольшого 

предприятия  в 

соответствии с 

вариантом задания. 

1. Реализация алгоритма выполнения 

периодических расчетов (начисления 

заработной платы сотрудникам). 

ПК-2 

ПК-4 

Зачетные 

билеты 

 

. 

 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 

Не предусмотрено. 

 

 

3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме зачета 

           Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачѐта проводится в 1, 2 и 3 

семестрах (для очной формы обучения), в 3, 4 и 5 семестрах (для очно-заочной и заочной форм 

обучения)..    

 Для оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

знания терминов, 

определений, понятий; 

Не знает терминов и определений Знает термины и определения 

объем освоенного 

материала, усвоение 

всех тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значительной части 

материала дисциплины 

Знает материал дисциплины в 

полном объѐме 

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала бессистемные, не 

отвечает на большинство вопросов 

по темам дисциплины 

Даѐт достаточно четкие и полные  

ответы на вопросы 

правильность ответов 

на вопросы; 

Неправильно отвечает на 

большинство вопросов, допускает 

грубые ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

четкость изложения Излагает знания без логической Излагает материал достаточно 
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изученного материала; последовательности, не 

сопровождает ответ рисунками, 

схемами 

четко, без нарушений в 

логической последовательности. 

Выполняет поясняющие рисунки 

и схемы корректно и понятно 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

степень 

самостоятельности 

выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание самостоятельно, 

грамотно выбирает  стандартную 

методику, использует нужную 

литературу при необходимости 

осознанность 

выполнения действия 

(умения); 

Выполняет задания по 

примеру, не осознанно, не 

может ответить на вопросы 

преподавателя по алгоритму 

и методике решения 

Выполняет задания осознанно, допуская 

недочеты, может уверенно ответить на 

вопросы преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

умение анализировать 

изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы по 

изученному материалу, 

умение выбирать 

методику выполнения 

задания; 

Не может выбрать методику 

выполнения заданий 

Без затруднений выбирает стандартную 

методику выполнения заданий 

умение выполнять 

задания различной 

сложности; 

Не имеет навыков 

выполнения учебных 

заданий 

Имеет навыки выполнения стандартных 

учебных заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, 

качество 

сформированных 

навыков; 

Навыки самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки самопроверки, хорошо 

сформированы навыки выполнения 

заданий 

навыки анализа 

результатов 

выполнения заданий, 

решения задач; 

Делает некорректные 

выводы 

Делает корректные выводы по 

результатам решения задачи 

навыки представления 

результатов решения 

задач, качество 

оформления заданий; 

Не может 

проиллюстрировать решение 

задачи поясняющими 

схемами, рисунками 

Выполняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно 

навыки обоснования 

выполнения заданий, 

принятия решений; 

Допускает грубые ошибки 

при обосновании методики 

выполнении заданий, не 

может принять верное 

решение 

Алгоритм выполнения задания 

верный, принимает верные решения 

быстрота и качество 

выполнения заданий. 

Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно 

Выполняет задания уверенно, с 

хорошим качеством 
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3.3. Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Не предусмотрено. 

 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 

ФОС. 
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Форма зачетного билета 

 

Направление 09.04.02 Информационные системы и технологии  
                                  (код и наименование направления подготовки/специальности)

 

     Наименование  ОПОП ВО  Информационные системы и технологии  
(профиль подготовки/ программа/специализация)

 

Кафедра Информационных систем и технологий 
(наименование кафедры)

 

Дисциплина Практикум по программированию в 1С 

 

ЗАЧЕТНЫЙ БИЛЕТ №1 

1. Вопрос. Источники данных и табличная модель данных. 

2. Вопрос. Введение в Регистры. Виды регистров. 

3. Вопрос. Сервисные функции. Синтакс-помощник. Шаблоны текста. Контекстная подсказка. 

Синтакси-ческий контроль. Форматирование модуля и другие полезные свойства. 

 

 

Составитель        _________________ _  В.А.Мелентьев
 

                                                                                 (подпись)   
                   

Заведующий кафедрой   ______ ________ А.Ф.Задорожный
 

                                                                                           (подпись)   
                   

«6» декабря 2021   г. 
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федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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